	序号
	岗位
	工作职责
	资历要求
	人数

	1
	大数据会计师
	[bookmark: _GoBack]熟悉会计基本原理，能操作RAR软件
	1. 熟悉会计基本原理
2. 熟悉RAR软件操作
3. 具有一定PYTHON编写能力
	1

	2
	法律教师
	能完成政法学院教学任务，具有一定科研能力
	1.全日制本科及以上学历；
2.法律、法学或相关专业。
	1

	3
	人事处干事
	1.负责招聘、入职、离职；
2.劳动关系管理、合同签订；
3.其他人事工作。
	1.年龄36岁以内，男性，
2.本科及以上学历，人力资源相关专业，
3.2年以上人事工作经验，有人力资源管理相关职称优先考虑。
	1

	4
	工业机器人教师
	熟悉工业机器人编程和操作
	1. 本科及以上学历
2. 熟悉工业机器人编程和操作和工业机器人的基本原理
	2

	5
	无人机专业教师
	无人机专业内容教学
	1、本科及以上学历
2、无人机专业
	1

	6
	新能源汽车教师
	新能源汽车专业内容教学
	1、本科及以上学历
2、机械工程、车辆工程、汽车运用工程等相关专业，能够担任汽车类专业机械类的理论与实训教学
	2

	7
	学前教育教师
	学前教育基础和专业课程教学
	1、 本科及以上学历，研究生及以上学历优先；
2、 学前教育专业
3、具有学前教育教师资格证、具有副高及以上职称或经认定的职业教育“双师型”教师优先。
	1

	8
	护理专业教师
	护理学基础和专业课程教学
	1、 全日制本科以上学历，研究生以上学历优先；
2、 护理学专业
3、具有副高及以上职称、有高校教师资格证或副主任医师、副主任护理师以上资格证书者优先。
	1

	9
	应急救援、消防
	1.劳动法、受限空间灾害、危险处置等相关内容课程，应急预案编制，风险防范理论概述，事故现场急救技术等课程；消防给排水，消防工程实务，安全工程安全技术等课程。
	1.本科及以上学历，熟悉救援技术、消防工程工作经验及职称优先考虑。
	1



