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	岗位
	工作职责
	资历要求
	人数

	1
	智能制造学院院长
	一、结合本院实际制定和落实重点工作任务。
二、推动本院教学改革，提高教学质量。
三、开展本院期中教学检查，听取学生对本院教师教育、教学工作的意见。督促教师认真备课，不断提高教学质量。
四、检查教师完成教学任务的情况，注意解决教学中存在的问题。
五、主持学院学术及教研、科研工作。制订教研、科研计划、组织开展教研、科研活动。审查、评议、推荐教师职称资格的申报。确定教师的推优评先与表彰、奖励。
六、完成主管校长及校领导交给的其他工作任务，协调与其它部门的关系，并协助其它部门的工作。
	1、本科及以上学历，取得副高以上职称
2、有二级学院副院长以上工作经历优先，机电、机械制造等智能制造相关专业优先。
	1

	2
	经济管理学院书记
	一、结合本院实际制定和落实重点工作任务。
二、推动本院教学改革，提高教学质量。
三、开展本院期中教学检查，听取学生对本院教师教育、教学工作的意见。督促教师认真备课，不断提高教学质量。
四、检查教师完成教学任务的情况，注意解决教学中存在的问题。
五、主持学院学术及教研、科研工作。制订教研、科研计划、组织开展教研、科研活动。审查、评议、推荐教师职称资格的申报。确定教师的推优评先与表彰、奖励。
六、完成主管校长及校领导交给的其他工作任务，协调与其它部门的关系，并协助其它部门的工作。
	1.本科及以上学历，取得副高以上职称
2.有二级学院副院长以上工作经历优先，经济学、工商管理、金融等相关专业优先。
	1

	3
	人事处处长
	1.全面主持人事处工作，协助上级领导做好学校人才建设工作。
2.负责全校人才的选拔、培养、引进与管理工作。
3.负责学校工资福利、师资队伍建设、职称改革等工作。
4.负责全校机构设置、人员编制工作和考核工作。
5.完成领导交办的其他工作。
	1.全日制本科及以上学历、学位，有1年以上职业教育人事处管理工作经验；
2.熟悉民办高校人事工作流程，制度建设、人才引进等方面具有实绩；
3.性格开朗，亲和力强，具备较好沟通协调能力；
4.团队合作意识较强，执行力良好并具备一定创新能力。
5.原则上不超过45周岁。

	1

	4
	体育教师
	体育相关课程教学
	1、全日制本科及以上学历
2、体育教育相关专业
	2
（一人仙女湖校区）

	5
	高数教师
	高职高数相关课程教学及辅导
	1、全日制本科及以上学历
2、数学相关专业
	2

	6
	信息技术教师
	负责信息技术教学任务
	1、本科及以上学历
2、计算机科学与技术相关专业
	1
(仙女湖校区)

	7
	专职辅导员
	每个辅导员按照管理100-200名学生标准，熟悉办公软件，具有较强的沟通组织能力，抗压能力强。
	1.全日制本科及以上学历、学位，专业不限。
2.党员或预备党员、退役军人优先聘用。
	30

	8
	大数据会计师
	熟悉会计基本原理，能操作RAP软件
	1.全日制本科及以上学历、学位；
2.熟悉会计基本原理；
3.熟悉RAP软件操作；
4.具有一定PYTHON编写能力。
	1

	9
	工业机器人教师
	熟悉工业机器人编程和操作
	1. 本科及以上学历；
2. 熟悉工业机器人编程和操作和工业机器人的基本原理。
	2

	10
	新能源汽车教师
	新能源汽车专业内容教学
	1.本科及以上学历；
2.机械工程、车辆工程、汽车运用工程等相关专业，能够担任汽车类专业机械类的理论与实训教学。
	5

	11
	机电、模具专业教师
	机械设计基础、电机与电气控制技术、运动控制技术与应用、液压与气压传动、模具数字化设计与制造、机械制图与CAD、机械制图及计算机绘图专业课程教学
	1. 本科及以上学历；
2. 机电一体化专业、模具设计与制造等相关专业；
3. 有工作经验及职称优先考虑。
	6

	12
	物流管理专业教师
	物流项目运营、数字化供应链运营、运输运营、物流系统规划与设计
	1.全日制本科及以上学历、学士学位；
2.现代物流管理相关专业；
3.有工作经验及职称优先考虑。
	1

	13
	高速铁路客运教师
	能够承担与高速铁路客运服务专业相关课程的教学任务，积极参加专业建设、课程建设、教学研究等。
	1.全日制本科及以上学历、学士学位；
2高铁客运服务、旅游管理（高铁乘务方向）相关专业；
3.有工作经验及职称优先考虑。
	2

	14
	工程安全评价与监理专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1. 35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2. 工程安全评价与监理相关专业
	1(仙女湖校区)

	15
	应急救援技术专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.应急救援技术相关专业。
	2(仙女湖校区)

	16
	建筑工程技术专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.应急救援技术相关专业。
	1(仙女湖校区)

	17
	建筑消防技术专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.建筑技术相关专业。
	2(仙女湖校区)

	18
	工程造价专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.工程造价相关专业。
	1(仙女湖校区)

	19
	数字媒体艺术设计专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.数字媒体艺术设计相关专业。
	1(仙女湖校区)

	20
	动漫设计专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.动漫设计相关专业。
	1(仙女湖校区)

	21
	服装设计与工艺专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.服装设计与工艺相关专业。
	1(仙女湖校区)

	22
	服装与服饰设计专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.服装与服饰设计相关专业。
	1(仙女湖校区)

	23
	无人机应用技术专任教师
	专业课任教学、专业建设、竞赛指导和科研等任务
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.无人机应用技术相关专业。
	2(仙女湖校区)

	24
	工程安全评价与监理专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.工程安全评价与监理相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	25
	应急救援技术专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.应急救援技术相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	26
	建筑工程技术专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.建筑工程技术相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	27
	建筑消防技术专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.建筑消防技术相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	28
	工程造价专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.工程造价相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	29
	数字媒体艺术设计专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.数字媒体艺术设计相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	30
	动漫设计专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.动漫设计相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	31
	服装设计与工艺专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.服装设计与工艺相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	32
	服装与服饰设计专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.服装与服饰设计相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	33
	机械制造（应急救援方向）专业带头人
	实训室建设与管理、专业课任教、专业建设、竞赛指导和科研等任务。
	1.35周岁以下，全日制硕士研究生及以上
2.机械制造（应急救援方向）相关专业，中级及以上职称。
	1(仙女湖校区)

	34
	学前教育教师
	学前教育基础和专业课程教学
	1、 研究生及以上学历；
2、 学前教育专业
3、具有学前教育教师资格证、具有副高及以上职称或经认定的职业教育“双师型”教师优先。
	2

	35
	护理专业教师
	护理学基础和专业课程教学
	1、研究生及以上学历；
2、护理学专业
3、具有副高及以上职称、有高校教师资格证或副主任医师、副主任护理师以上资格证书者优先。
	2



